FAQ / Contratti 2025

1) Per poter giocare devo obbligatoriamente firmare un contratto co.co.co?

No, per poter giocare devi sottoscrivere il tesseramento, insieme al contratto co.co.co. oppure
al modulo di dichiarazione prestazione volontaria

2) Nella prima pagina devo compilare tutti i campi? NON ho la PEC posso inserire quella
della societa?

La prima pagina va compilata in tutti i campi correttamente. Se non si dispone della PEC e
necessario aprirne una e poi controllarla periodicamente, in attesa dell’apertura della PEC & consiglia-
bile inserire il proprio indirizzo email. NON inserire I'indirizzo PEC della societa.

3) Il contratto co.co.co va depositato?
Si insieme al tesseramento oppure se firmato in un momento successivo, comunque entro 15
giorni dalla data di firma.

4) Chi deve depositare il contratto co.co.co.?

La societa ha I'obbligo di depositarlo insieme al tesseramento e darne conferma al calciatore/
calciatrice.

Il calciatore/calciatrice possono comunque depositario al loro volta entro 15 giorni alla data di
sottoscrizione. LAIC consiglia di depositarlo comunque.

5) Il contratto co.co.co. dove deve essere depositato ed in che modalita?
Presso I'Ufficio LND competente sulla base del campionato che si deve disputare. Il calciato-
re/calciatrice possono depositarlo a mezzo PEC. Se sprowvisti di PEC possono farsi assistere dal’AlC.

6) Il contratto di co.co.co. deve essere firmato solo nell’ultima pagina?
No. Il contratto co.co.co. deve essere siglato in tutte le pagine e firmato per esteso nell’ultima
pagina.

7) Ho diritto a ricevere una copia firmata del contratto co.co.co.?
Si.

8) All’art. 3 del contratto co.co.co. c’é da inserire una data, che data devo mettere?

Nell’'apposita casella dell’art. 3 va inserita la data di decorrenza del contratto di co.co.co. che
normalmente coincide con la data di tesseramento. E’ da tale data che I'atleta inizia ad avere diritto a
ricevere il compenso.

9) Un contratto con rinnovo in caso di promozione va inserito nell’ articolo 6 con aggiunta
dell’anno seguente significa?

Per il prolungamento di contratto va utilizzato il “modulo altre scritture” a disposizione delle
societa e presente sul sito www.assocalcaiatori.it. Il Modulo andra depositato presso i competenti uf-
fici delle federazione.

10) All’art. 6 del contratto co.co.co. devo inserire il compenso netto concordato?
I compenso va SEMPRE indicato al lordo.

11) Dove si puo trovare la tabella lordo/netto?
Sul sito www.assocalciatori.it - normativa - dilettanti - calcio a 11.
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12) All’art. 6 del contratto co.co.co. devo specificare in che categoria andro a giocare, se al
termine della stagione sportiva dovessimo retrocedere, il contratto co.co.co. resta valido?
Si rimane valido per tutta la durata finche si rimane in ambito non professionistico.
SI CONSIGLIA DI SBARRARE LE ANNUALITA' NON PREVISTE DALLACCORDO PRESO
CON LA SOCIETA

13) Posso inserire nel contratto premi oppure spese varie concordate con il Club?
Si negli appositi articoli di riferimento, purché siano versante concordati e non siano modalita
per ridurre la contribuzione fiscale.

14) Limporto concordato per i premi puo superare il 100% dell'importo del compenso? Se
no, il contratto é nullo?

L'importo dei premi non puo superare il 100% dell'importo deciso a titolo di compenso. Le-
ventuale superamento non comporta la nullita dell’intero contratto.

15) | premi maturati quando devono essere pagati?

| premi maturati vanno pagati al calciatore/calciatrice secondo le modalita concordate nel con-
tratto all’art. 7. Nel caso in cui le parti non abbiano specificato i termini di pagamento, i premi andran-
no corrisposti entro il termine della stagione sportiva nella quale sono maturati.

16) Se la societa mi mette a disposizione I'alloggio, come lo inserisco nel contratto co.co.-
co.?

Devi utilizzare il modulo “altre scritture” che trovi sul sito www.assocalcaitori.it per integrare le
pattuizioni che nel contratto non sono previste. Il modulo dovra essere depositato con le stesse mo-
dalita del contratto co.co.co.

17) L'indennita di trasferta fa cumulo col compenso per quanto riguarda la tassazione o an-
che questa ha una differente tassazione come i premi?
L’indennita di trasferta si cumula con il compenso.

18) Se durante I'attivita sportiva subisco un infortunio, verro comunque pagato?
Si a meno che I'infortunio non duri piu di sei mesi, in caso di contratto annuale, oppure piu di
dieci mesi in caso di contratto pluriennale. In questi casi la societa potrebbe scegliere di non pagarti

19) Se non potessi partecipare agli allenamenti o alle partite a causa di una malattia oppure
infortunio che non ha nulla a che fare con I'attivita sportiva, la societa puo non pagarmi
I'importo concordato?

Si la societa potrebbe scegliere di non riconoscerti i giorni di assenza dovuti a cause che esu-
lano dall’attivita sportiva.

20) La societa ha dei termini entro i quali deve pagarmi?

Per i campionati NAZIONALI il pagamento deve avvenire mensilmente

Per i campionati NON NAZIONALI il termine di pagamento pud essere concordato nel contrat-
to €0.c0.c0., se non viene concordato la societa pud pagare entro il 30 giugno della stagione sportiva
di riferimento

21) Campionato NON NAZIONALE. Nel caso avessimo deciso per modalita di pagamento
mensile e la societa non pagasse per 2 mesi consecutivi, come si procede?

Si pud inviare una diffida alla societa con la richiesta di pagamento e successivamente adire il
Collegio Arbitrale

Si puo inviare la lettera di messa in mora, con richiesta di pagamento e risoluzione del contrat-
to, in questo caso in sede di giudizio avanti al Collegio Arbitrale sara possibile chiedere la risoluzione
del contratto.
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